B COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

r

= EPINAL

NOUS RECRUTONS
Au sein de la Direction des Equipements Sportifs

« Un(e) Maitre-Nageur Sauveteur » - (H/F)
La Communauté

Poste a temps complet, a pourvoir au 01¢" janvier 2027
Dans le cadre d’un départ a la retraite
par voies statutaires ou contractuelles

d’Agglomération

d’Epinal
Catégorie : B .
Filiere : Sportive 116 000 habitants
Cadre d’emplois : Educateurs des activités physiques et sportives territoriaux ) _
Grade : Educateur territorial des APS répartis sur

78 communes,
Au sein de la Direction des Equipements Sportifs, rattaché(e) au Chef de Bassin et

Responsable de site, vous assurez la surveillance et la sécurité des usagers, faites porte des projets
appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité et contribuez a I'organisation générale
de la structure. d’envergure

intercommunale
VOS PRINCIPALES MISSIONS

en vue de conforter

Q - Vous enseignez les différentes activités de la natation (aquagym, , e
aqua training, natation) ; lattractivité

- Vous surveillez le public, scolaires, associations ; et la qualite de vie
- Vous animez des activités aquatiques ; de son territoire.
- Vous faites appliquer le réglement intérieur ;

- Vous participez a I'organisation générale de la structure

VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES

Vous étes impérativement titulaire du BEESAN ou BPJEPS option
activités aquatiques et de la natation. Vous étes a jour de recyclage
CAEPMNS et PSE.

Vous maitrisez les procédures de surveillance (POSS) et avez de solides
connaissances en activités aquatiques et de la natation.

Doté(e) de qualités relationnelles, vous avez le sens de I'écoute.
Pédagogue, vous savez vous adapter a différents interlocuteurs, faites preuve de
patience, tolérance, diplomatie.

Vous étes reconnu(e) pour votre réactivité, votre esprit d’initiative et votre sens des
responsabilités.

Vous faites preuve de rigueur et de respect vis a vis des régles de santé et de
sécurité, obligations de discrétion, et procédures du service.

Sens du service public, dynamisme et sens du travail en équipe, seront les
atouts de votre réussite sur ce poste.




VOS CONDITIONS DE TRAVAIL

e Lieu de travail : Piscines de la Communauté d’Agglomération d’Epinal
‘ ¢ Interventions ponctuelles sur les postes de secours et piscines estivales
e Temps de travail : temps complet 35 heures hebdomadaires
¢ Disponibilités (week-end et jours fériés)
o Déplacements sur le territoire — PERMIS B souhaité
e Titres-restaurants, CET, ARTT, amicale du personnel (Comité d’Action
sociale), prévoyance.
VOS CONTACTS
E Candidature (CV + lettre de motivation + copie des diplémes) a transmettre avant le httos://www.agelo-epinal fr
15/11/2026 a :

ou Contact par Email, a : recrutement@aqgglo-epinal.fr

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal

Maison de I’Habitat et du Tgrritoire
1, avenue Dutac — 88000 Epinal



mailto:recrutement@agglo-epinal.fr
https://wwctfm.com/court-ruling-facebook-friends-not-really-friends/facebook-logo-f-sqaure1-2/
http://pngimg.com/imgs/logos/linkedIn/

