
 
  

 
 

 

 

La patinoire  

propose une surface de  

glace de 60 X 30 mètres  

et peut accueillir  

2 500 personnes  

dans les gradins. 

Elle accueille environ 

 100 000 utilisateurs  

par an. 

 (35 000 sportifs  

des clubs de Hockey,  

patinage sur glace,  

20 000 scolaires 

 et 45 000 grand public). 

https://www.agglo-epinal.fr/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOUS RECRUTONS 
Pour la Direction des Equipements Sportifs 

Au sein de la Patinoire 
« Deux Agents chargé(e)s de l’accueil et de l’entretien 

(H/F) » 
 

 

Poste à temps complet à pourvoir dès AOUT 2026 
par voie statutaire ou contractuelle  

 

Filière Technique 
Catégorie C 

Adjoint Technique territorial 

Adjoint technique principal de 1ère classe 

Adjoint technique principal de 2e classe 

Adjoint technique  

Sous la direction du Responsable de la patinoire, vous assurez l’accueil 
physique et téléphonique du public, ainsi que le nettoyage et la désinfection 
des surfaces et locaux au sein de la patinoire. 
 
 

 VOS PRINCIPALES MISSIONS  
 

• Vous assurez l’accueil du public (usager, écoles, clubs…) – accueil 
physique et téléphonique ; 
 

• Vous gérez les réservations de groupes ; 
 
 

• Vous assurez la distribution et la réception des patins à glace ; 
 

• Vous assurez le nettoyage et la désinfection des locaux (sols, vitres, 
mobiliers, gradins, sanitaires etc.) dans le respect des protocoles en 
vigueur ;  
 

• Vous êtes le garant de l’état de propreté des locaux, dans ce cadre, 
vous diagnostiquez l’état de propreté des surfaces et intervenez en 
conséquence durant la journée ; 
 

• Vous effectuez le contrôle des stocks, vérifiez la vétusté du matériel et 
la péremption des produits et vous en référer à votre responsable ; 

 

• Vous assurez le tri et l’évacuation des déchets courants ; 
 

• Vous assurez la sécurité de l’établissement après le travail effectué 
(fermeture des fenêtres, portes) ; 

 

• Vous participez à l’organisation d’événements et de manifestations 
sportives ; 

 

• Vous intervenez dans le cadre de missions ponctuelles au sein des 
équipements sportifs de la collectivité (Piscines, Gymnases....) ; 
 
 
 
 

 

 VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES 

 

La Communauté d’Agglomération d’Epinal 

116 000 habitants répartis sur 78 communes, porte des 

projets d’envergure intercommunale en vue de conforter 

l’attractivité et la qualité de vie de son territoire. 

 

 

 

 

https://www.agglo-epinal.fr/
https://wwctfm.com/court-ruling-facebook-friends-not-really-friends/facebook-logo-f-sqaure1-2/
http://pngimg.com/imgs/logos/linkedIn/


 
Vous possédez idéalement une formation qualifiante en hygiène 
des locaux et méthode HACCP et/ou une formation d’agent 
d’accueil et justifiez d’une expérience significative sur un poste 
similaire. 
 

Vous êtes rigoureux (se) et autonome dans l’exercice de vos missions ; 
Vous faites preuve de courtoisie vis à vis des usagers et veillez à donner une 
bonne image de la collectivité et à assurer constamment un meilleur service 
public ; 
Vous êtes en capacité d’appliquer et de faire respecter la réglementation 
(respect du règlement intérieur, respect des règles de sécurité au travail) ; 
Intérêt pour les équipements sportifs, disponibilité et grand sens du service 
public seront les atouts de votre réussite à ce poste. 
 

 

 
 
 

 

 

 VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
• Temps de travail : Temps complet annualisé / 35 h 00  

• Lieu de travail : Patinoire Intercommunale d’Epinal et interventions au 
sein d’autres équipements sportifs de la CAE en cas de nécessité de 
service et durant la fermeture de la patinoire (saison estivale) ; 

• Déplacements fréquents au sein de l’agglomération – Permis B 

• Horaires de travail : variables (y compris week-end et jours fériés) 

 
 

 

VOS CONTACTS 

 
 
Candidature (CV + lettre de motivation) à transmettre avant le 12/08/2026 à  
 

                        Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal 
                                                 Maison de l’Habitat et du Territoire 
                                                           1 avenue Dutac 
                                                             88000 EPINAL 
 
ou  Contact par Email, à : recrutement@agglo-epinal.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.agglo-epinal.fr/ 
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