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La Communauté d’Agglomération d’Epinal
116 000 habitants répartis sur 78 communes, porte des
projets d’envergure intercommunale en vue de conforter
I’attractivité et la qualité de vie de son territoire.

NOUS RECRUTONS
Pour la Direction développement économique,

Un(e) « Animateur/trice Fabrique a Entreprendre et référent
de la Création » (H/F)

Poste a temps complet
A pourvoir, dés que possible, par voie contractuelle

La Communauté d’Agglomération d’Epinal est compétente en matiére de
développement économique, et a déclaré dintérét communautaire le soutien
logistique, administratif et financier aux porteurs de projets dans le cadre d’'une
création, extension, ou reprise d’entreprise.

Elle gére a Epinal, parc d’activité de Reffye (proximité gare), une pépiniére et un
hétel d’entreprise dans le cadre du dispositif Fabrique a Entreprendre.

Travaillant en concertation avec les partenaires de I'écosystéme entrepreneurial et
sous l'autorité du chef de projet Fabrique a Entreprendre, vous aurez pour mission
principale d’assurer le premier maillon de détection, d’accompagnement et
d’orientation des porteurs de projets de création/reprise d’entreprise du territoire de
la Communauté d’Agglomération d’Epinal.

LA MISSION S’ARTICULE AUTOUR DE TROIS AXES :

Organisation et animation d’actions territorialisées de sensibilisation a la
création/reprise d’entreprise :

- Organisation des événements,

- Accueil du public,

- Présentation des dispositifs d’accompagnement et des partenaires,

- Détection de porteurs de projets ...

¢ Primo-accompagnement des porteurs de projets (diagnostic de maturité du
projet, primo-conseils) et orientation vers les partenaires de la Fabrique en
fonction des caractéristiques des projets.

o Assistance dans ses missions, du Chef de projet Fabrique a Entreprendre
notamment dans le pilotage et le développement de la Fabrique a
Entreprendre - Reffye (animation de réseau de partenaires, développement
de nouveaux partenariats, suivi et reporting d’activités)
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La Fabrique a entreprendre de
la Communauté
d’Agglomération d’Epinal est un
guichet unique qui accompagne
tout projet de création ou de
développement d’entreprise, au
sein d’une pépiniére et d’un
hotel d’entreprise.

A travers plusieurs programmes et
interventions ciblés, elle guide les
entrepreneurs dans leur parcours.

De l'idée a la création d’entreprise,
I’'accompagnement proposé porte
sur des domaines tels que le
modele économique, le
financement, les aides
économiques, le primo-conseil
juridique, I'aide a la définition des
plans marketing et commerciaux,
la communication,...

Véritable « couteau Suisse » de
I'entrepreneuriat, La Fabrique a
entreprendre s’appuie sur un
réseau de partenaires hébergés
apportant des conseils
personnalisés aux demandes des
entrepreneurs.

Les objectifs

e Rassembler les acteurs de
I’écosystéme entrepreneurial

e Rendre visibles les différents
parcours de la création
d’entreprises

e Accompagner les porteurs de
projet en leur garantissant un
parcours adapté a leurs besoins

Les 5 piliers

e Développer la culture
entrepreneuriale

e Favoriser la détection des projets
et accompagner leur émergence

e Accompagner la création, la
reprise (y compris le financement)

e Pérenniser les TPE en
développant des outils post
création de croissance

e Faciliter 'hébergements dédiés
aux TPE via notamment la
pépiniére et I'hétel d’entreprise



VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES

Titulaire d’'une formation supérieure en économie et/ou gestion et/ou
communication et/ou justifiant d’'une expérience entrepreneuriale.

Vous étes reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, votre facilité a communiquer
et a vous exprimer en public.

Vous maitrisez les techniques de gestion de projet et d’animation de collectif de
travail. Fédérateur/trice vous avez des capacités dimpulsion et votre fibre
commerciale est fortement appréciée.

Doté(e) d’aptitudes organisationnelles, votre sens du reporting, votre motivation, et
votre dynamisme seront les atouts de votre réussite a ce poste.

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL

o Horaires de travail fixes

e Lieu de travail : Fabrique a Entreprendre- Reffye
‘ Parc d’activité de Reffye — 88000 Epinal

Disponibilité ponctuelle en cas d’organisation de manifestations

Temps de travail : 37h/semaine + 12 jours ’ARTT
Déplacements sur le territoire de la CAE - Permis B indispensable
Chéque déjeuner, CET, ARTT, amicale du personnel (Comité d’Action
sociale), prévoyance.
e Possibilité de télétravalil

VOS CONTACTS

E Candidature (CV + lettre de motivation) a transmettre avant le 23/04/2026 a :

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal
Maison de I’Habitat et du Territoire
1 Avenue Dutac
88000 EPINAL

ou Contact par Email a : recrutement@agglo-epinal.fr

LaFabrique

https://www.agglo-epinal.fr
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