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NOUS RECRUTONS
Pour la Direction Eau, Assainissement, GEMAPI, Déchets

« Un(e) Agent d’exploitation de réseau et de station de
traitement d’eau potable » (H/F)

Catégorie : C
Filiere : Technique
Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux
Grade : Adjoint technique territorial principal de 2éme classe

Poste a pourvoir, dés que possible, par voie statutaire ou contractuelle

La Direction Eau, Assainissement, GEMAPI, Déchets organise la politique publique
de I'eau de la Communauté d’Agglomération d’Epinal, dans toutes ses composantes
: alimentation en eau potable, assainissement des eaux usées et pluviales,
préservation des milieux aquatiques.

Elle garantit la connaissance du patrimoine (réseaux et ouvrages), le respect de sa
qualité et apporte une aide décisionnelle sur le renouvellement pour assurer la
pérennité des infrastructures publiques actuelles et futures eau et assainissement.

Rattaché(e) au responsable exploitation du service eau, vous serez chargé(e) de
maniére directe ou en supervision de contribuer a la mise en ceuvre et a

I'optimisation de la politique d’exploitation d’eau potable de la collectivité en
intervenant en régie sur les systémes d’eau potable et les réseaux.

VOS PRINCIPALES MISSIONS

o Exécuter de fagon préventive et curative des travaux sur les réseaux d’eau ;

¢ Mener des opérations de recherche de fuites et assurer la mise en ceuvre
des réparations nécessaires en interne ou en sous-traitance ;

¢ Reéaliser les branchements des installations privées sur le réseau public ;
e Participer a la reléve et au changement des compteurs d’eau potable ;

e Contribuer a la réalisation des mesures d’autocontrole, d’entretien et de
réglage des stations d’eau potable ;

e Contribuer a I'optimisation de la politique d’exploitation d’eau potable de la
collectivité ;

e Assurer le reporting auprés de votre hiérarchie et proposer des solutions
techniques de modernisation ou d’optimisation des ouvrages ;

o Gérer le stock de piéces de fontainerie et assurez I'entretien du matériel mis
a disposition ;
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La Communauté
d’Agglomération d’Epinal
116 000 habitants
répartis sur
78 communes,
porte des projets
d’envergure intercommunale
en vue de conforter
I'attractivité
et la qualité de vie

de son territoire.
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VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES

De formation technique Bac ou Bac+2 vous disposez d’au moins un an
d’expérience sur un poste similaire.

Nous recherchons des personnes motivées et investies.
Vous faites preuve de curiosité et d’intérét pour le domaine de 'eau.

Vous souhaitez ceuvrer pour le service public avec des missions ayant du sens
(qualité de service aux usagers, préservation environnement ...).

Vous étes reconnu(e) pour votre sens de I'observation, votre esprit logique et votre
capacité d’adaptation sur le terrain.

Vous maitrisez les régles d’hygiéne, de santé et de sécurité au travail.
Polyvalent(e), vous avez une appétence pour : le travail en extérieur / les taches

manuelles et avez le gout du travail en équipe (collaborateurs internes —
prestataires — fournisseurs).

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste a temps complet : 37 H 00 hebdomadaires,

Lieu de travail : Pble eau, assainissement de la CAE de Hadol,

e Travail en extérieur avec déplacements fréquents sur les différentes
stations et les réseaux,

e Conduite de véhicules de services pour interventions,

¢ PERMIS B indispensable,

o Disponibilité vis — a — vis des obligations de service

VOS CONTACTS

E Candidature (CV + lettre de motivation) a transmetire avant le 25/02/2026 a :

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal
Maison de I’Habitat et du Territoire

1, avenue Dutac — 88000 Epinal

ou Contact par Email, a : recrutement@aggqlo-epinal.fr
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