
 
  

 
 

 

 

Grand chantier  

porté par la  

Communauté  

d’Agglomération,  

la nouvelle patinoire  

propose une surface de  

glace de 60 X 30 mètres  

et peut accueillir  

avec la nouvelle tribune,   

2 500 personnes  

dans les gradins. 

Elle accueille environ 

 100 000 utilisateurs  

par an. 

 (35 000 sportifs  

des clubs de Hockey,  

patinage sur glace,  

20 000 scolaires 

 et 45 000 grand public). 

https://www.agglo-epinal.fr/ 

 

 

 

 

 

NOUS RECRUTONS 
Pour la Direction des Equipements Sportifs 

Au sein de la Patinoire 
« Un Agent Technique Polyvalent - (H/F) » 

 
 

 

Poste à temps complet à pourvoir dès septembre 2025 
par voie statutaire ou contractuelle  

 

Rattaché(e) au responsable de la patinoire, vous assurez le bon 
fonctionnement de cet équipement et participez à l’organisation 
d’événements et de manifestations sportives dans le cadre du 
développement de l’action sportive de la Communauté d’Agglomération 
d’Epinal. 
 

 VOS PRINCIPALES MISSIONS  

 

• Vous garantissez le bon fonctionnement de la patinoire et contribuez à 
l’entretien et au suivi du plan de glace (surfaçage plusieurs fois par jour, 
mesure des températures, de l’épaisseur de glace et interventions 
correctives si nécessaire) ;  
 

• Vous assurez l’entretien et la maintenance préventive et curative du site et 
des équipements (intérieurs / extérieurs) : tonte, nettoyage des locaux, 
évacuation des déchets courants, affûtage des patins à glace, cordonnerie 
… ; 

 

• Vous intervenez sur l’équipement son et lumière, ainsi que sur la 
programmation de certains organes électriques, et vous en assurez 
l’entretien ; 

 

• Vous réalisez un suivi du bon déroulement des activités physiques et 
sportives proposées aux différents publics (usagers, scolaires, intervenants 
des clubs …) à ce titre, vous apportez un appui aux agents chargés de 
l’accueil du public (distribution et réception des patins à glace), vous 
effectuez de la surveillance et vous vous assurez de la sécurité des publics 
et des activités ; 

 

• Vous participez à l’organisation d’événements et de manifestations 
sportives ; 

 

• Vous assurez la sécurité de l’établissement après le travail effectué 
(fermeture des fenêtres, portes) et assurez également un rôle de médiation 
auprès du public ; 

 

• Vous réalisez des travaux de maintenance en fin de saison (peinture, 
plomberie, électricité, menuiserie...) ; 

 

• Vous intervenez dans le cadre de missions ponctuelles au sein des 
équipements sportifs de la CAE (Piscines, Gymnases....) ; 

 
 
 
 
 

 

La Communauté d’Agglomération d’Epinal 

116 000 habitants répartis sur 78 communes, porte des 

projets d’envergure intercommunale en vue de conforter 

l’attractivité et la qualité de vie de son territoire. 

 

 

 

 

https://www.agglo-epinal.fr/


 

 VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES 

 
Idéalement titulaire d’une formation électrique / électrotechnique / 
maintenance du bâtiment, vous justifiez d’une expérience réussie sur un 
poste similaire. Une formation en qualité d’agent de prévention ou de 
médiation serait un plus. 

 
Vous êtes impérativement détenteur du permis B (le permis remorque serait un 
plus) ; 
Motivé(e) vous avez une appétence pour les domaines techniques (électricité, 
plomberie, espaces verts, application des règles etc.) et êtes prêt(e)s à vous former 
; 
 
Vous possédez des qualités relationnelles avérées et savez faire preuve de 
courtoisie vis-à-vis des usagers ; 
Doté(e) d’un sens pour la médiation, vous êtes en capacité d’appliquer et de faire 
respecter la réglementation (respect du règlement intérieur, respect des règles de 
sécurité au travail, sens de la médiation) ; 
 
Vous appréciez le travail en équipe et avez le sens du service public ; 
 

Rigueur, disponibilité, polyvalence et intérêt pour les équipements 
sportifs seront les atouts de votre réussite à ce poste. 

 

 VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

• Temps de travail : annualisé / 35 h 00  

• Lieu de travail : Patinoire Intercommunale d’Epinal et interventions au 
sein d’autres équipements sportifs de la CAE en cas de nécessité de 
service et durant la fermeture de la patinoire (saison estivale) ; 

• Déplacements fréquents au sein de l’agglomération – Permis B 

• Horaires de travail : variables (y compris week-end et jours fériés) 
 

 

VOS CONTACTS 

 
 
Candidature (CV + lettre de motivation) à transmettre avant le 23/08/2025 à  
 

                  Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal 
                                                 Maison de l’Habitat et du Territoire 
                                                                 1 avenue Dutac 
                                                                   88000 EPINAL 
 
ou  Contact par Email, à : recrutement@agglo-epinal.fr 
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