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NOUS RECRUTONS 
Pour la Direction des Services Techniques 

Au sein du Centre technique 
 

« Un Agent Technique Polyvalent » (H/F) 
 

 

Poste à temps complet 
à pourvoir dès que possible 

 par voie statutaire ou contractuelle 
 
 

 
Rattaché(e) à la Direction des Services Techniques, vous serez placé(e) sous la 
responsabilité hiérarchique du Responsable du Centre Technique, vous serez 
garant(e) de l’entretien et du bon état des équipements communautaires. 
Vous participez à l’organisation / installation de matériel lors d’événements et de 
manifestations au sein de la collectivité ; 
 

 VOS PRINCIPALES MISSIONS  
 

• Vous assurez principalement les opérations d’entretien des espaces verts 
(débroussaillage, tonte des terrains, traçage, taille d’arbustes, élagage, 
désherbage), ainsi que les opérations de nettoyage et d’entretien des 
installations sur différents sites touristiques et équipements 
communautaires ; 

 
• Vous réalisez des travaux d’entretien et de rénovation sur différents sites et 

équipements communautaires (travaux de peinture, plomberie, électricité, 
menuiserie...)  

 
• Vous assurez la surveillance générale des sites communautaires lors de vos 

interventions ; Vous diagnostiquez les dysfonctionnements et intervenez afin 
d’y remédier ; 

 
• Vous assurez l’entretien et la maintenance préventive et curative du matériel 

mis à votre disposition et l’entretien mécanique (tondeuse, 
débroussailleuse…). 

 
• Vous participez à l’organisation d’événements et de manifestations au sein 

de la collectivité (installation de matériel / mobilier - montage/démontage) ; 
 

• Vous participez aux astreintes de service organisées au sein du centre 
technique. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

La Communauté 
 

d’Agglomération d’Epinal 
 

116 000 habitants 
 

répartis sur 
 

78 communes, 
 

porte des projets 
 

d’envergure intercommunale 
 

en vue de conforter 
 

l’attractivité 
 

et la qualité de vie 
 

de son territoire. 

https://www.agglo-epinal.fr/
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 VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES 
 

Vous êtes titulaire d’un diplôme en « maintenance du bâtiment » et/ou vous 
justifiez d’une expérience réussie sur un poste similaire. 
Des connaissances en électricité (habilitation) seraient un plus. 
 

Vous possédez des connaissances en entretien des espaces verts, des 
compétences en techniques bâtimentaires (électricité, plomberie, maçonnerie, etc.)  
 
Vous avez une bonne aptitude physique au port de charges. 
Vous disposez d’aptitudes pour la lecture et compréhension des fiches techniques, 
plans, notices ; 
 
Soigneux(se) avec le matériel mis à disposition, les règles de sécurité au travail sont 
votre quotidien. 
 
Vous êtes impérativement détenteur/trice du permis B (le permis remorque serait 
un plus) ; 
 
 
Vous appréciez la polyvalence et le travail en équipe. 
 

Nous recherchons des personnes motivées,  
Investies, dynamiques et rigoureuses. 

 
 

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

• Poste à temps complet, 
• Travail ponctuellement les samedis et dimanches matin, 
• Lieu de travail : Centre Technique communautaire d’Uxegney 
• Déplacements fréquents sur le territoire de l’agglomération 
• PERMIS B indispensable 

 
 

VOS CONTACTS 
  

 
Candidature (CV + lettre de motivation) à transmettre avant le 15/08/2025 à : 
 

              Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération d’Epinal 
                                        Maison de l’Habitat et du Territoire 
                                                      1 Avenue Dutac 
                                                        88000 EPINAL 
 
ou  Contact par Email à : recrutement@agglo-epinal.fr 
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