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La Communauté d’Agglomération a pour ambition de développer l’Economie Circulaire sur son
territoire. Une démarche d’animation d’Ecologie Industrielle et Territoriale (EIT) a été lancée en 2021 à
l’échelle de la zone d’activité test Inova 3000 à Thaon-les-Vosges, en partenariat avec l’ADEME et la
Région Grand Est. Elle a vocation à contribuer à la performance du tissu économique, en stimulant des
partenariats inter-entreprises efficaces permettant des retombées Économiques, Environnementales
et Sociales.

La Communauté d’Agglomération d’Epinal a organisé son 1er atelier de partage de ressources inter-
entreprises le 8 juin 2021 : merci aux 12 participants pour leur implication et leurs contributions !

Durant cet atelier, ces entreprises ont fait part de nombreuses ressources (matières, équipement,
compétences, etc.) qu’elles pouvaient rechercher ou proposer à d’autres acteurs. Au travers de la
rencontre, 25 relations potentielles ont été identifiées, comme illustré dans le diagramme ci-dessous :

À propos de ce catalogue de synergies

Ce document - « Catalogue de Synergies » - présente l’ensemble des synergies inter-entreprises
détectées à partir des ressources proposées en atelier, et classés en 4 catégories : Matières, Emploi,
Equipements et services mutualisés, foncier.

12
Entreprises du territoire

64
Ressources proposées / recherchées

25
Relations potentielles identifiées
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MISE EN CONTEXTE

• Il a été élaboré à partir des besoins et des problématiques d’un premier groupe d’entreprises. Il
n’est donc ni exhaustif, ni limitant.

• Par la suite, d’autres ateliers de recherche de synergies seront proposés pour enrichir et faire
évoluer ce catalogue. Il ne s’adresse donc pas uniquement aux entreprises ayant participé à
l’atelier : il est destiné à l’ensemble des entreprises de la zone Inova 3000 et des alentours.

• Des premières rencontres entre entreprises ont ainsi été organisées le 1er juillet 2021 lors d’une
session de « Rendez-vous d’affaires » afin de concrétiser une partie de ces synergies

• Enfin, le catalogue ne présume pas de la faisabilité technique ou financière d’une action : des
rencontres, des groupes de travail seront constitués et des études ou évaluations technico-
économiques éventuellement menées.

Pour tout renseignement complémentaire sur la démarche :
Direction Economie de la Communauté d’Agglomération d’Epinal
Pôle Innovation Territoriale et Economie Sociale et Solidaire
direcoCAE@agglo-epinal.fr
06-24-66-62-67
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Piste : Une réflexion pourrait être menée pour réaliser une collecte mutualisée des déchets
aluminium, afin de diminuer les coûts de collecte.

Thématique: MATIÈRES

Mutualisation de la gestion des déchets aluminium 

• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES 
• SELMEC 

Mutualisation de la gestion des batteries
Piste : Réduire les coûts de collecte pour les entreprises et s’assurer de la meilleure
valorisation possible des batteries.

Mutualisation de la gestion de bidons ayant contenu 
des produits dangereux

Piste : Effectuer une collecte mutualisée des bidons. Il faudra s’assurer en amont des
types de produits ayant été contenus à l’intérieur.
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• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES  
• COLAS

• CLC VOSGES  
• COLAS
• VISKASE 

Valorisation de caisses en bois perdues

Piste : Compostage des caisses en bois non réutilisable.

• SYNERGIE MAINTENANCE  
• DM PAYSAGE 

Valorisation de caisses en bois en bon état 
Piste : Trouver un exécutoire qui réutilise les caisses en bois en bon état. Notamment via
une structure de l’Economie Sociale et Solidaire en capacité de réparer et remettre dans
le circuit des palettes et des caisses en bois.

• DUARTE 
• AUTO PASSION 88
• DM PAYSAGE



Piste : Faire une collecte mutualisée en vue de leur valorisation et d’une mutualisation d’une
presse à balles. Certaines entreprises possèdent des broyeuses papier/carton pour faire du
bourrage dans leurs colis.

Thématique: MATIÈRES

Valorisation des déchets papiers-cartons

• AUTO PASSION 88 
• AU FUME VOSGIENS 
• CLC VOSGES
• COLAS 

Valorisation des déchets métalliques
Piste : Une réflexion pourrait être menée pour réaliser un tri des déchets métallique, et
notamment de l’inox si une entreprise est intéressée.

Mutualisation de la gestion de polystyrène

Piste : Effectuer une collecte mutualisée. Se renseigner sur une entreprise qui propose la
collecte et la valorisation de déchets propres de polystyrène expansé.
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• DUARTE 
• SELMEC

Mutualisation de la gestion des DEEE

Piste : Une mutualisation de la gestion des DEEE.

Mutualisation de la gestion des huiles usagées
Piste : Organisation d’une collecte groupée pour les entreprises du parc d’activités.

• SYNERGIE MAINTENANCE 
• POLYDECOUPE 
• SELMEC 
• VISKASE

• WISMER 

• AUTO PASSION 88 
• AU FUME VOSGIENS 
• CLC VOSGES
• COLAS 

• WISMER 

• DUARTE
• SYNERGIE MAINTENANCE
• WISMER

• AU FUME VOSGIEN 
• AUTO PASSION 88 
• COLAS 
• SYNERGIE MAINTENANCE

• VISKASE



Piste : Faire une collecte mutualisée en vue de leur valorisation.

Thématique: MATIÈRES

Mutualisation de la gestion du liquide de refroidissement

• AUTO PASSION 88
• CLC VOSGES
• COLAS
• SYNERGIE MAINTENANCE

Mutualisation de la gestion des palettes bois Europe en sortie de site

Piste : Revente directe entre les entreprises (en fonction de l'offre et du besoin) ou faire
l'objet d'une collecte mutualisée par un même prestataire local.

Valorisation des palettes cassées

Piste : Se renseigner sur un système de réparation des palettes, pour mutualiser la
collecte. Sinon, le compostage est également possible.
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• AU FUME VOSGIEN
• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES 
• COLAS

Mutualisation de la gestion des parebrises
Piste : Collecte mutualisée des parebrises.

Mutualisation de la gestion des déchets plastiques
Piste : Mettre en place une action collective afin d'optimiser la filière de traitement de
ces déchets et assurer une collecte collective.

• AU FUME VOSGIEN 
• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES 
• COLAS

• DUARTE 
• SYNERGIE MAINTENANCE
• WISMER 

• AU FUME VOSGIENS 
• DM PAYSAGE 
• POLYDECOUPE
• VISKASE

• WISMER 

• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES
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• DM PAYSAGE
• DUARTE
• VISKASE
• WISMER



Piste : Mutualiser du personnel pour l'entretien des espaces verts, notamment via une
structure de l’Economie Sociale et Solidaire.

Thématique: EMPLOI

Personnel de l'entretien des espaces verts, jardiniers

Agents d'entretien des locaux, nettoyage
Piste : Diminuer vos coûts d’entretien des locaux en mutualisant la prestation de services
à plusieurs entreprises.

Réflexions autour des problématiques de recrutement

Piste : Une réflexion sur la problématique de recrutement pourrait être menée en
partenariat avec les entreprises concernées afin de favoriser l'accès aux divers postes
proposés. Une mise en commun de moyens humains peut avoir lieu entre plusieurs
entreprises et permettre la création d’emplois stables localement.
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• AUTO PASSION 88
• CLC VOSGES 
• DM PAYSAGE
• POLYDECOUPE

• SYNERGIE MAINTENANCE

• AU FUME VOSGIEN
• AUTO PASSION 88
• CLC VOSGES 
• COLAS

• POLYDECOUPE
• SYNERGIE MAINTENANCE

• AUTO PASSION 88 
• CLC VOSGES
• COLAS 
• DUARTE



Thématique: ÉQUIPEMENTS ET SERVICES MUTUALISÉS
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Piste : Mise en commun des besoins de déneigement pour mutualiser ce service.

Prestation de déneigement

• DM PAYSAGE 
• CLC VOSGES 
• PÔLE FORMATION UIMM
• WISMER

Mutualisation d'un atelier outillé chaudronnerie

Piste : Mise à disposition d’un atelier outillé chaudronnerie.

Camionnette

Piste : Mutualisation d’une camionnette.

• AU FUME VOSGIEN
• PÔLE FORMATION UIMM 
• VISKASE

Mutualisation des formations obligatoires
Piste : Mutualisation des formations récurrentes (tels que les formations ESI) entre
entreprises de la zone afin de diminuer les coûts et faciliter l’accès à ces formations pour
les salariés.

• AUTOP PASSION 88
• SELMEC 
• WISMER 

• COLAS
• PÔLE FORMATION UIMM
• VISKASE



Piste : Mutualisation d'un entrepôt couvert pour stocker du matériel.

Thématique: FONCIER

Entrepôt couvert

Parking, stationnement
Piste : Mutualisation de place de parking.

Salles de réunion, réception, séminaire avec visioconférence

Piste : Mutualisation occasionnelle de salles.
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• DM PAYSAGE
• PÔLE FORMATION 
• SYNERGIE MAINTENANCE

• PÔLE FORMATION
• WISMER

• CLC VOSGES 
• PÔLE FORMATION UIMM
• VISKASE



Communauté d’Agglomération d’Épinal,
4, rue Louis Meyer

88190 GOLBEY

Tél. : 03 29 37 54 60
Fax : 03 29 37 54 89

www.agglo-epinal.fr/


